Spcratails de Salud

Subred Integrada de Servicios de Salisd

Sur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (2) ADRIANA GINETT MARI¥O URREGO; con documento de
identidad No, 1019014847 celebro Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

Fecha

# |Afo |Contrato |Perfil | nicial Fecha Fi nal |Val or Uni dad
SUBRED | NTEGRADA
PROFESI ONAL EN DE SERVI Cl CS DE
1 |2012 |929 ENFERVERI A 13/ 02/ 2012 |31/12/2012 |($35000000 SALUD SUR
OCCl DENTE ESE
PROFESI ONAL EN USS PABLO Vi
2 2013 |390 ENFERVERI A 02/ 01/2013 (31/12/2013 |$3500000 BOSA - - BOSA
PROFESI ONAL EN $$ USss PABLO Vi
3 (2014 (298 ENEERVERI A 02/ 01/ 2014 |31/12/2014 3. 640. 000 BOSA - - BOSA
PROFESI ONAL EN $$ USS PABLO Vi
4 (2015 |312 ENFERVERI A 02/01/2015 |10/ 06/ 2015 3 036. 000 BOSA - - BOSA
PROFESI ONAL EN USS PABLO VI
5 |2015 |2317 ENEERVERI A 10/ 06/ 2015 |31/12/2015 |$4.146.000 BOSA -- BOSA
SUBRED | NTEGRADA
PROFESI ONAL EN $$ DE SERVICIOS DE
6 |2016 |188 ENEERVERI A 01/09/2016 |31/12/ 2016 3 240. 000 SALUD SUR
OCClI DENTE ESE
SUBRED | NTEGRADA
PROFESI ONAL EN DE SERVICIOS DE
7 2016 (1186 ENFERVERI A 01/01/ 2016 |(30/06/2016 |$1658000 SALUD SUR
OCCl DENTE ESE
SUBRED | NTEGRADA
PROFESI ONAL EN DE SERVI Cl CS DE
8 (2017 [SO- 0440 ENEERVERI A 01/07/ 2017 |(31/07/2017 |[$2.950. 000 SALUD SUR
OCClI DENTE ESE
SUBRED | NTEGRADA
PROFESI ONAL EN DE SERVICIOS DE
9 (2017 (SO 0440 ENEERVERI A 01/08/ 2017 |31/08/2017 |$2.950.000 SALUD SUR
OCCl DENTE ESE
PROFESI ONAL EN
10 |2017 |SO- 0440 ENEERVERI A 01/09/2017 |31/01/2018 |$5900000 PABLO VI




Spcratails de Salud

" Subred Integrada de Servicios de Salisd
B suroccidente ESE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

# |Afo |Contrato |Perfil ::ﬁicgiaal Fecha Final |Val or Uni dad
SUBRED | NTEGRADA
PROFESI ONAL EN DE SERVICIOS DE
11 /12017 |2- 3510 ENFERVERI A 01/03/2017 |(24/03/2017 |$3240000 SALUD SUR
OCClI DENTE ESE
SUBRED | NTEGRADA
DE SERVICIOS DE
12 12017 |2- 3510 ENFERVERO 25/ 03/ 2017 |(31/03/2017 |$3240000 SALUD SUR
OCCl DENTE ESE
SUBRED | NTEGRADA
PROFESI ONAL EN DE SERVICIOS DE
13 {2017 |2- 3510 ENEERVERI A 01/04/ 2017 |(30/06/2017 |[$9. 720. 000 SALUD SUR
OCCl DENTE ESE
SUBRED | NTEGRADA
DE SERVICIOS DE
14 12017 |2- 0558 ENFERVERO 16/ 01/ 2017 |15/ 02/2017 |$3240000 SALUD SUR
OCCl DENTE ESE
SUBRED | NTEGRADA
PROFESI ONAL EN DE SERVICIOS DE
15 (2018 |34 ENFERVERI A 01/02/2018 |(30/06/2018 |[$3070655 SALUD SUR
OCCl DENTE ESE
SUBRED | NTEGRADA
LI DER GESTI ON DEL DE SERVICIOS DE
16 2018 |4863 Rl ESCO 01/07/2018 (31/10/2018 |[$3747240 SALUD SUR
OCCl DENTE ESE
SUBRED | NTEGRADA
PROFESI ONAL DE SERVICIOS DE
17 12018 |6008 ESPEQ ALl ZADO 02/11/2018 |31/01/2019 |$4400000 SALUD SUR
OCCl DENTE ESE
SUBRED | NTEGRADA
DE SERVICIOS DE
18 |2019 |862-2019 |ABOGADO 1/ 2/ 2019 3/ 3/ 2019 $4400000 SALUD SUR
OCClI DENTE ESE
SUBRED | NTEGRADA
4306- REFERENTE GESTI ON DE SERVICIOS DE
19 (2019 2019 DEL Rl ESGO 5/ 3/ 2019 31/ 01/ 2020 |$4664000 SALUD SUR
OCCl DENTE ESE
SUBRED | NTEGRADA
LI DER ESPACI O DE SERVICIOS DE
20 |2020 |770-2020 VI VI ENDA 01/02/2020 (31/01/2021 |$5767164 SALUD SUR
OCCl DENTE ESE
SUBRED | NTEGRADA
3260- LI DER GESTI ON DEL DE SERVICIOS DE
21 |2021 2021 Rl ESCO 01/02/2021 |(31/01/2022 |$5859988 SALUD SUR
OCClI DENTE ESE
3260- LI DER GESTI ON DEL
22 12021 2021 Rl ESCO 01/02/2021 |(31/01/2022 |$5767164 SUBRED
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# |Afo |Contrato |Perfil rﬁicgiaal Fecha Final |Vval or Uni dad
23 2022 [323-2022 [FEEEFENTE  ENTORNGo1) 02/ 2022 [31/10/ 2022 [$6035787  |SUBRED
24 (2022 [355%° oA TE ENTORNG01/ 11/ 2022 [31/01/2023 [$6035787  |SUBRED
25 [2022 3359 RETCRENTE - ENTORNG01/ 11/ 2022 [31/01/2023  [$6035787  |SUBRED
26 2023 |500%° oA T ENTORNG01/ 02/ 2023 [31/01/2024 [$6035787  |SUBRED
27 2024 [3250 RoACNTE - ENTORNG 01/ 02/ 2024 [07/10/ 2024  |$6458202  |SUBRED

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
REFERENTE ENTORNO HOGAR

1 » Contrato: 929
Obligaciones:

PROFESIONAL EN ENFERMERIA 1. Participar en la elaboracion de los registros pertinentes de ingresos y egresos de los pacientes del &rea asistencial asignada. 2. Asistir y
participar en €l recibo y entrega de turnos en los pacientes de urgencias. 3. Responder por el mantenimiento y dotacion del carro de paro con medicamentos y elementos
necesarios y suficientes para la atencion del paciente que lo requiera. 4. Revisar las historias clinicas de los pacientes que ingresen al servicio: orden de hospitalizacion,
medicamentos, medios de diagndstico, entre otros, diligenciar. 5. Asistir y colaborar con el equipo médico en la realizacion de procedimientos asistenciales. 6. Elaborar segiin
orden médicay patologia el registro de dietasy velar por su correcta aplicacion. 7. Realizar 1os registros de enfermeria segin € estado del paciente, |os procedimientos realizados
y la conducta tomada de acuerdo a guias y politicas institucionales. 8. Elaborar, revisar y actualizar en cada turno el libro de entrega de acuerdo ala guiainstitucional. 9. Informar
y coordinar con la familia del paciente, el envié de muestras para estudio de patologia. 10. Informar oportunamente el equipo médico cualquier ateracion ya sea fisica,
psicolégica o clinica que comprometala salud del paciente. 11. Administrar medicamentos de acuerdo a la prescripcion médica. 12. Participar en laimplementacion y evaluacion
de los programas de atencion ala comunidad de acuerdo a las necesidades detectadas. 13. Revisar € correcto diligenciamiento de los sistemas de registro (papeleria) establecidos
por los diferentes servicios por la Institucion. 14. Desarrollar o apoyar la gjecucion de actividades de deteccion temprana, proteccion especifica, vigilancia en salud publica a
nivel intray extramural del POS'y el PIC. 15. Propiciar las relaciones de coordinacion necesarias para lograr una prestacion eficaz de los servicios de salud. 16. Redlizar las
acciones de salud publica de su responsabilidad necesarios de acuerdo con las normas vigentes. 17. Realizar actividades de cadena de custodia de acuerdo a guia'y normatividad
vigente. 18. Realizar las actividades parturientes para de las metas contractuales y/o de planes y/o proyectos formulados, en €l &rea asignada. 19. Coadyuvar a cumplimiento del
plan de gestion institucional . 20. Promover €l cuidado y custodia del patrimonio institucional y responder por los elementos dados a su responsabilidad. 21. Diligenciar de manera
clara, completa y oportuna, los instrumentos que le sean encomendados para el gjercicio de su actividad. 22. Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental,
residuos hospitalarios, manual de higiene y seguridad industrial, programas de salud ocupacional. 23. Realizar €l gjercicio de autocontrol, autorregulacién y autogestion en las
actividades desarrolladas. 24. Aplicar y participar en la actualizacion, formulacion de las guias de atencion, protocolos, procesos y procedimientos formulados en la Institucion.
25. Utilizar de manera racional los recursos asignados a la prestacion de servicios. 26. Aplicar los procesos, subprocesos y procedimientos definidos en e Manual de Calidad de
la Ingtitucion.27. Realizar |a prestacion de los servicios en e marco de los convenios planes de beneficios. 28. Formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas y/o
plan de mejoramiento a que haya lugar. 29. Las demés actividades que le sean asignadas y sean afines con la naturaleza del objeto del contrato. Ademés de las anterioresy sin
perjuicio de su autonomia deberd el contratistatendralas

2 » Contrato: 390
Obligaciones:

PROFESIONAL EN ENFERMERIA 1. Participar en la elaboracion de los registros pertinentes de ingresos y egresos de los pacientes del &rea asistencial asignada. 2. Asistir y
participar en €l recibo y entrega de turnos en los pacientes de urgencias. 3. Responder por el mantenimiento y dotacién del carro de paro con medicamentos y elementos
necesarios y suficientes para la atencién del paciente que lo requiera. 4. Revisar las historias clinicas de los pacientes que ingresen a servicio: orden de hospitalizacion,
medicamentos, medios de diagndstico, entre otros, diligenciar. 5. Asistir y colaborar con el equipo médico en la realizacion de procedimientos asistenciales. 6. Elaborar segin
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orden médicay patologia el registro de dietasy velar por su correcta aplicacion. 7. Realizar 10s registros de enfermeria segin €l estado del paciente, |os procedimientos realizados
y la conducta tomada de acuerdo a guias y politicas institucionales. 8. Elaborar, revisar y actualizar en cadaturno el libro de entrega de acuerdo ala guiainstitucional. 9. Informar
y coordinar con la familia del paciente, el envié de muestras para estudio de patologia. 10. Informar oportunamente el equipo médico cualquier ateracion ya sea fisica,
psicoldgica o clinica que comprometala salud del paciente. 11. Administrar medicamentos de acuerdo a la prescripcion médica. 12. Participar en laimplementacion y evaluacion
de los programas de atencion ala comunidad de acuerdo a las necesidades detectadas. 13. Revisar € correcto diligenciamiento de |os sistemas de registro (papeleria) establecidos
por los diferentes servicios por la Institucion. 14. Desarrollar o apoyar la gjecucion de actividades de deteccion temprana, proteccion especifica, vigilancia en salud publica a
nivel infray extra mural del POSy el PIC. 15. Propiciar las relaciones de coordinacién necesarias para lograr una prestacion eficaz de los servicios de salud. 16. Redlizar las
acciones de salud publica de su responsabilidad necesarios de acuerdo con las normas vigentes. 17. Realizar actividades de cadena de custodia de acuerdo a gulay normatividad
vigente. 18. Realizar las actividades pertinentes para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes y/o proyectos formulados, en €l éarea asignada. 19.
Coadyuvar a cumplimiento del plan de gestion institucional. 20. Promover el cuidado y custodia del patrimonio institucional y responder por los elementos dados a su
responsabilidad. 21. Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los instrumentos que le sean encomendados para el gercicio de su actividad. 22. Conocer, promover y
aplicar las Normas de Gestion Ambiental, residuos hospitalarios, manual de higiene y seguridad industrial, programas de salud ocupacional. 23. Redizar el gercicio de
autocontrol, autorregulacion y autogestion en las actividades desarrolladas. 24. Aplicar y participar en la actualizacion, formulacion de las guias de atencion, protocolos, procesos
y procedimientos formulados en la Institucion. 25. Utilizar de manera raciona los recursos asignados a la prestacion de servicios. 26. Aplicar los procesos, subprocesos y
procedimientos definidos en el Manual de Calidad de la Institucion.27. Realizar la prestacion de los servicios en el marco de los convenios y planes de beneficios. 28. Formular y
gecutar las acciones preventivas y/o correctivas y/o plan de megjoramiento a que haya lugar. 29. Las demés actividades que le sean asignadas y sean &fines con la naturaleza del
objeto del contrato.

3 » Contrato: 298
Obligaciones:

PROFESIONAL EN ENFERMERIA 1. Participar en la elaboracion de los registros pertinentes de ingresos y egresos de los pacientes del &rea asistencial asignada. 2. Asistir y
participar en el recibo y entrega de turnos en los pacientes de urgencias. 3. Responder por el mantenimiento y dotacién del carro de paro con medicamentos y elementos
necesarios y suficientes para la atencion del paciente que lo requiera. 4. Revisar las historias clinicas de los pacientes que ingresen a servicio: orden de hospitalizacion,
medicamentos, medios de diagnéstico, entre otros, diligenciar. 5. Asistir y colaborar con el equipo médico en la realizacion de procedimientos asistenciales. 6. Elaborar segiin
orden médicay patologia el registro de dietasy velar por su correcta aplicacion. 7. Realizar |os registros de enfermeria segiin €l estado del paciente, los procedimientos realizados
y la conducta tomada de acuerdo a guias y politicas institucionales. 8. Elaborar, revisar y actualizar en cadaturno el libro de entrega de acuerdo ala guiainstitucional. 9. Informar
y coordinar con- la familia del paciente, el envié de muestras para estudio de patologia. 10. Informar oportunamente el equipo médico cualquier alteracion ya sea fisica,
psicolégica o clinica que comprometa la salud del paciente. 11. Administrar medicamentos de acuerdo a la prescripcion médica. 12. Participar en laimplementacion y evaluacion
de los programas de atencion a la comunidad de acuerdo alas necesidades detectadas. 13. Revisar €l correcto diligenciamiento de los sistemas de registro (papeleria) establecidos
por los diferentes servicios por la Institucion. 14.. Desarrollar o-apoyar la ejecucion de actividades de deteccion temprana, proteccion especifica, vigilancia en salud publica a
nivel intray extramural arpé y el PIC. 15. Propiciar |as relaciones de coordinacion necesario para lograr una prestacion eficaz de los servicios de salud. 16. Realizar las acciones
de salud publica de su responsabilidad necesarios de acuerdo con las normas vigentes. 17. Redlizar actividades de cadena de custodia de acuerdo a guiay normatividad vigente.
18. Realizar las actividades pertinentes para alcanzar €l cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes y/o proyectos formulados, en el &rea asignada. 19. Coadyuvar al
cumplimiento del plan de gestion institucional. 20. Promover el cuidado y custodia del patrimonio instituciona y responder por los elementos dados a su responsabilidad. 21.
Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, los instrumentos que le sean encomendados para €l gjercicio de su actividad. 22. Conocer, promover y aplicar las Normas de
Gestion Ambiental, residuos hospitalarios, manual de higiene y seguridad industrial, programas de salud ocupacional. 23. Redlizar €l gercicio de autocontrol, autorregulacion y
autogestion en las actividades desarrolladas. 24. Aplicar y participar en la actualizacion, formulacion de las gulas de atencion, protocolos, procesos 'y procedimientos formulados
en la Institucion. 25. Utilizar de manera racional 1os recursos asignados a la prestacion de servicios. 26. Aplicar los procesos, subprocesos y procedimientos definidos en el
Manual de Caidad de la Institucion.27. Redlizar la prestacion de los servicios en € marco de los convenios y planes de beneficios. 28. Formular y ejecutar las acciones
preventivas y/o correctivas y/o plan de mejoramiento a que haya lugar. 29. Las demés actividades que le sean asignadas y sean afines con la naturaleza del objeto del contrato.

4 » Contrato: 312
Obligaciones:

PROFESIONAL EN ENFERMERIA 1. Practicar las intervenciones de enfermeria, establecer diagnésticos y prescribir el tratamiento. 2. Desarrollar y apoyar la gjecucion de
actividades de promocion en salud, prevencion de la enfermedad y vigilancia en salud publicaanivel intray extramural, necesarias en los diferentes grupos del ciclo evolutivo de
acuerdo con la normatividad vigente.3. Redlizar las actividades propias del servicio de consulta externa.4. Elaborar las historias clinicas completas de acuerdo con la
normatividad vigente. 5. Apoyar el desarrollo de estrategias de participacion socia con los diferentes actores locales con € fin de garantizar la pertinencia y efectividad de las
intervenciones en salud.6. Participar en la elaboracion y actualizacion del diagnéstico de salud de lalocalidad y el area de influencia de la Empresa Social del Estado. 7. Evaluar
junto con el equipo de salud, la eficienciay el impacto de |los programas ofrecidos a la comunidad. 8. Realizar |a referencia cuando se requiera, dentro de la estrategia de redes de
servicios de salud de acuerdo con la normatividad vigente. 9. Identificar necesidades y participar en estudios tendientes a solucionar |os problemas de la salud de la comunidad.
10. Propiciar las relaciones de coordinacion necesarias para lograr una eficaz prestacion de los servicios de salud y realizar la supervision de las actividades de su equipo de
trabajo.11. Participar en € andlisis de la informacion de oferta'y demanda de servicios de salud del drea de influencia que permita reponer alterna participar en la, elaboracion y-
diligenciar -manera-clara completa oportunalos instrumentos que le sean encomendados para su actividad. 13. Aplicar lineamientos, normas, guias y protocolos que garanticen la
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adecuada prestacion del servicio. 14. Reportar oportunamente las anomalias de la prestacion del servicio. 15. Presentar informes periddicos sobre el desarrollo de las actividades
a su cargo a las instancias pertinentes de acuerdo a las labores encomendadas 16. Participar en la actualizacion de los procesos y procedimientos inherentes a su cargo. 17.
Conocer y aplicar las normas de Bioseguridad, Plan de Gestion Ambiental y manual de higiene y seguridad industrial necesarias para la gjecucion de las actividades propias del
objeto contractual. 18. Participar en las capacitaciones y reuniones a que haya lugar, relacionadas con las actividades o proyectos que eecute. 19. Realizar el gjercicio de
autocontrol, autorregulacion y autogestion en las actividades desarrolladas, formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas y/o plan de mejoramiento a que haya
lugar.20. Asistir y colaborar con el equipo médico en la realizacion de procedimientos asistenciales.21. Informar oportunamente a equipo médico cualquier alteracion ya sea
fisica, psicol6gica o clinica que comprometa la salud del paciente.22. Redlizar las actividades pertinentes para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes
y/o proyectos formulados, en el &rea asignada. 23. Promover el cuidado y custodia del patrimonio instituciona y responder por los elementos dados a su responsabilidad.24.
Garantizar la custodia de lainformacion y la gestion documenta de |los soportes que se generen durante las actividades realizadas.25. Revisar y notificar el estado de las agendas
de citas a lider.26. CUANDO EL PROFESIONAL ESTE ASIGNADO AL AREA DE URGENCIAS: Ademés de las anteriores, realizar |as actividades propias del servicio de
urgencias: consulta de urgencias, observacién, hospitalizacion, atencion de preparto, parto y postparto cuando las necesidades del servicio asi lo requieran. 27. Las demés
actividades que le sean asignadas y sean afines con la naturaleza del objeto del contrato. Ademas de las anteriores y sin perjuicio de su autonomia deberéa el contratista tendra las
siguientes:

5 » Contrato: 2317
Obligaciones:

PROFESIONAL EN ENFERMERIA .Redlizar intervenciones individuales, familiares y/o colectivas de Salud Publica para contribuir a cumplimiento de las metas del Plan
Nacional de Salud Publica, Plan de Desarrollo Distrital y Plan de Desarrollo Institucional, mediante la promocion de la autonomia, prevencion y control de riesgos, dafios en
salud y restitucion de derechos, con participacion social para la afectacion positiva de los determinantes sociales de la salud.2.Brindar servicios de salud extramurales, a través de
una atencion accesible, integral, oportuna, pertinente, segura, humanizada, eficiente y efectiva; con actividades promocionales, preventivas, resolutivas, resolutivas y de
rehabilitacion, que garanticen la satisfaccion de las necesidades y expectativas del usuario, minimizando el riesgo en la prestacion del servicio.3.Prestar una atencion segura a
través de laidentificacion y andlisis de riesgos, que conlleve a disminuir la presencia de incidentes y eventos adversos; con una gestion oportuna de los mismos, desarrollo de la
cultura de seguridad y el establecimiento de précticas misionales seguras.4.Informar, comunicar, educar y motivar a usuario, generando participacion, corresponsabilidad y
alianzas con la ingtitucion, a fin de transformar hébitos y generar estilos saludables de vida, asi como, prevenir incidentes o eventos adversos durante su proceso de
atencién.5.Participar activamente en el desarrollo de procesos de fortalecimiento de competencias del talento humano dados por la Ingtitucion y la Secretaria Distrital de
salud.6.Mantener el liderazgo en lamejora continua, la participacion, lainnovacién, lainvestigacion y la comunicacién para la consolidacion del Modelo de Atencion.7.Conocer
y gjecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Institucion para el desarrollo de las actividades definidos
los equipos de pertenecientes al plan de intervenciones colectivas.8.Diligenciar de manera clara completay oportuna los instrumentos que le sean encomendados para el gercicio
de su actividad.9.Redlizar | as actividades asignadas mensualmente para acanzar €l cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes y/o proyectos formulados y entregar los
soportes de gjecucion, datos e informacion requerida de manera semanal de acuerdo a la asignacion de actividades o a los requerimientos del servicio, para la adecuada
sustentacion de resultados, operacion y administracion de los &mbitos en los cuales interviene. 10. Apoyar el desarrollo de estrategias de participacion social con los diferentes
actores locales con el fin garantizar la pertinenciay efectividad de las intervenciones en salud e impulsar y motivar la conformacion de grupos de. Evaluar junto con el equipo de
salud laeficienciay el impacto de los programas ofrecidos a la comunidad. Realizar lareferenciay contra referencia cuando se requieran dentro de la estrategia redes de servicios
de acuerdo con la normatividad vigente. 13.Realizar demandainducida de acuerdo al portafolio de servicios de la ESE. 14.Presentar informes periddicos sobre el desarrollo de las
actividades. 16.Realizar procesos de sistematizacion de las actividades ejecutadas desde el territorio.17. Presentar en las auditorias de gestion los soportes solicitados y bases de
datos de manera organizada.18. Notificar los eventos de interés en salud pUblica a area de vigilancia epidemiol 6gica para situaciones que sean factor de riesgo para la poblacion.
19.Responder alas disponibilidades de atencién en vigilancia Ambiental Vigilancia Epidemiolégicay salud mental.20. Velar por la conservacion, custodiay el cuidado adecuado
de los documentos que soportan las actividades realizadas de acuerdo a la asignacion y/o programacion. 21. Las demés actividades que le sean asignadas y sean afines con el
objeto contratado.22.Velar por el mantenimiento de la imagen institucional a través de las actuaciones individuales.23.Conocer, promover y aplicar las Politicas institucionales
que garanticen los objetivos corporativos, el buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestar y la satisfaccion del cliente interno y externo del Hospital.24.Promover el
cuidado y custodia del patrimonio institucional y responder por los elementos dados a su responsabilidad.25Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental,
residuos hospitalarios, manual de higiene y seguridad industrial, programa de salud ocupacional, planes de emergencia, para proteger la salud aplicando las técnicas de
Bioseguridad.26.Formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones
obtenidas. 27.Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos. 28.Velar por el mantenimiento de la imagen
institucional através de las actuaciones individualesy del ejercicio del control social alos compafieros.

6 » Contrato: 188
Obligaciones:

ProfesiONal - ENFERMERIA .Realizar intervenciones individuales, familiares y/o colectivas de Salud Publica para contribuir al cumplimiento de las metas del Plan Nacional de
Salud Publica, Plan de Desarrollo Distrital y Plan de Desarrollo Institucional, mediante la promocion de la autonomia, prevencion y control de riesgos, dafios en salud y
restitucion de derechos, con participacion social para la afectacion positiva de los determinantes sociales de la salud.2.Brindar servicios de salud extramurales, a través de una
atencion accesible, integral, oportuna, pertinente, segura, humanizada, eficiente y efectiva; con actividades promocionales, preventivas, resolutivas, resolutivas y de
rehabilitacién, que garanticen la satisfaccion de las necesidades y expectativas del usuario, minimizando €l riesgo en la prestacion del servicio.3.Prestar una atencion segura a
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través de laidentificacion y andlisis de riesgos, que conlleve a disminuir la presencia de incidentes y eventos adversos; con una gestion oportuna de los mismos, desarrollo de la
cultura de seguridad y €l establecimiento de précticas misionales seguras.4.Informar, comunicar, educar y motivar a usuario, generando participacion, corresponsabilidad y
alianzas con la ingtitucion, a fin de transformar hébitos y generar estilos saludables de vida, asi como, prevenir incidentes o eventos adversos durante su proceso de
atencién.5.Participar activamente en el desarrollo de procesos de fortalecimiento de competencias del talento humano dados por la Institucion y la Secretaria Distrital de
salud.6.Mantener el liderazgo en la mejora continud, la participacion, lainnovacion, la investigacion y la comunicacion para la consolidacion del Modelo de Atencién.7.Conocer
y gjecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Institucion para el desarrollo de las actividades definidos
los equipos de pertenecientes al plan de intervenciones colectivas.8.Diligenciar de manera clara completay oportuna los instrumentos que le sean encomendados para el gercicio
de su actividad.9.Realizar | as actividades asignadas mensualmente para alcanzar €l cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes y/o proyectos formulados y entregar los
soportes de ejecucion, datos e informacion requerida de manera semanal de acuerdo a la asignacion de actividades o a los requerimientos del servicio, para la adecuada
sustentacion de resultados, operacion y administracion de los &mbitos en los cuales interviene. 10. Apoyar el desarrollo de estrategias de participacion social con los diferentes
actores locales con €l fin garantizar la pertinenciay efectividad de las intervenciones en salud e impulsar y motivar la conformacion de grupos de. Evaluar junto con el equipo de
salud la eficienciay el impacto de los programas ofrecidos a la comunidad. Realizar lareferenciay contra referencia cuando se requieran dentro de la estrategia redes de servicios
de acuerdo con la normatividad vigente. 13.Realizar demanda inducida de acuerdo al portafolio de servicios de la ESE. 14.Presentar informes periddicos sobre el desarrollo de las
actividades. 16.Realizar procesos de sistematizacion de las actividades ejecutadas desde el territorio.17. Presentar en las auditorias de gestion los soportes solicitados y bases de
datos de manera organizada.18. Notificar los eventos de interés en salud publica a érea de vigilancia epidemiol 6gica para situaciones que sean factor de riesgo para la poblacion.
19.Responder alas disponibilidades de atencion en vigilancia Ambiental Vigilancia Epidemiolégicay salud mental.20. Velar por la conservacion, custodiay el cuidado adecuado
de los documentos que soportan las actividades realizadas de acuerdo a la asignacion y/o programacion. 21. Las demas actividades que le sean asignadas y sean afines con el
objeto contratado.22.Velar por el mantenimiento de la imagen institucional a través de las actuaciones individuales.23.Conocer, promover y aplicar las Politicas institucionales
que garanticen los objetivos corporativos, el buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestar y la satisfaccion del cliente interno y externo del Hospital.24.Promover el
cuidado y custodia del patrimonio institucional y responder por los elementos dados a su responsabilidad.25Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestién Ambiental,
residuos hospitalarios, manual de higiene y seguridad industrial, programa de salud ocupacional, planes de emergencia, para proteger la salud aplicando las técnicas de
Bioseguridad.26.Formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de megjoramiento a que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones
obtenidas. 27.Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos. 28.Velar por el mantenimiento de la imagen
institucional através de las actuaciones individuales'y del gjercicio del control social alos compafieros.

7 » Contrato: 1186
Obligaciones:

1. Redlizar intervenciones individuales, familiares y/o colectivas de Salud Publica para contribuir al cumplimiento de las metas del Plan Nacional de Salud Publica, Plan de
Desarrollo Distrital y Plan de Desarrollo Institucional, mediante la promocion de la autonomia, prevencion y control de riesgos, dafios en salud y restitucion de derechos, con
participacion socia para la afectacion positiva de los determinantes sociales de la salud. 2. Brindar servicios de salud extramurales, a través de una atencion accesible, integral,
oportuna, pertinente, segura, humanizada, eficiente y efectiva; con actividades promocionales, preventivas, resolutivas, resolutivas y de rehabilitacion, que garanticen la
satisfaccion de las necesidades y expectativas del usuario, minimizando el riesgo en la prestacion del servicio. 3. Prestar una atencién segura a través de la identificacion y
andlisis de riesgos, que conlleve a disminuir la presencia de incidentes y eventos adversos; con una gestion oportuna de los mismos, desarrollo de la cultura de seguridad y el
establecimiento de préacticas misionales seguras. 4. Informar, comunicar, educar y 1 motivar a usuario, generando participacion, corresponsabilidad y alianzas con lainstitucion,
afin de transformar habitos y generar estilos saludables de vida, asi como, prevenir incidentes o eventos adversos durante su proceso de atencion. 5. Participar activamente en el
desarrollo de procesos de fortalecimiento de competencias del talento humano dados por la Institucion y la Secretaria Distrital de salud. 6. Mantener €l liderazgo en la mejora
continua, la participacion, la innovacion, la investigacion y la comunicacion para la consolidacion del Modelo de Atencidn. 7. Conocer y eecutar los lineamientos técnicos,
anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salad y la Institucion para el desarrollo de las actividades definidas a los equipos pertenecientes a plan de
intervenciones colectivas. 8. Diligenciar de manera clara completa y oportuna los instrumentos que le sean encomendados para €l ejercicio de su actividad. 9. Realizar las
actividades asignadas mensualmente para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales ylo de planes ylo proyectos formulados y entregar |os soportes de gjecucion, datos
e informacién requerida de manera semanal de acuerdo a la asignacion de actividades o a los requerimientos del servicio, para la adecuada sustentacion de resultados, operacion y
administracion de los ambitos en los cuales interviene. 10. Apoyar el desarrollo de estrategias de participacion social con los diferentes actores locales con el fin garantizer la
pertinencia y efectividad de las intervenciones en salud e impulsar y motivar la conformacion de grupos de participacion social. 11. Evaluar junto con el equipo de salud- la
eficienciay e impacto .de los programas ofrecidos a la solidaridad {27 Realizar |a referenciay Contra referencia cuando se requiera dentro de la estrategia de redes de servicios
de salud de-acuerdo-con la normatividad vigente. 13. Realizar demanda inducida de acuerdo a portafolio de servicios de la ESE. Presentar informes periddicos sobre el
desarrollo de las actividades. 14. Realizar procesos de sistematizacion de las actividades ejecutadas desde el territorio. 15. Presentar en las auditorias de gestion los soporte
solicitados y bases de datos de manera organizada. 16. Notificar |os eventos de interés en salud plblica al area de vigilancia epidemiol égica para situaciones que sean factor de
riesgo para la poblacién. 17. Responder a las disponibilidades de atencién en vigilancia Ambientale Vigilancia Epidemiolégica y salud mental. 18. Velar por la conservacion,
custodia y el cuidado adecuado de los documentos que soportan las actividades realizadas de acuerdo a la asignacion y/o programacion. 19. Informar oportunamente sobre
cualquier eventualidad que interfieraen el cumplimiento de |os objetivos establecidos.

8 » Contrato: SO-0440
Obligaciones:
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PROFESIONAL EN ENFERMERIA Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme alo establecido por los lineamientos, estandares y
portafolio con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin parametros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion,
Vigilanciay Control, Redes, Mesas, Consgjos, portafolio de servicios de la Institucion cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente
y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos
por la SDS-ESE. Redlizar seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion a la demanda y
seguimiento efectivo a las canalizaciones realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. Notificar todos los eventos de interés en salud
publica. Redlizar canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con
acciones de instituciones distintas a sector salud. Informar alos individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. Facilitar
los procesos de veeduria ciudadana y participacion socia con el fin de fortalecer la gestién. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten alguin factor de riesgo
con su respectiva retroalimentacion. Realizar entrega de soportesy velar por la custodia de los mismos. Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las
preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma auditora o SDS. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad,
oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las
jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar el seguimiento y abordaje de los casos
identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. Asistir alas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como
delaSDS.

9 » Contrato: SO-0440
Obligaciones:

PROFESIONAL EN ENFERMERIA Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme alo establecido por los lineamientos, estandares y
portafolio con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segin parametros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion,
Vigilanciay Control, Redes, Mesas, Consejos, portafolio de servicios de la Institucion cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente
y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periédicas designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos
por la SDS-ESE. Realizar seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion a la demanda y
seguimiento efectivo a las canalizaciones realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. Notificar todos los eventos de interés en salud
publica. Realizar canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con
acciones de instituciones distintas al sector salud. Informar alos individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. Facilitar
los procesos de veeduria ciudadanay participacion socia con el fin de fortalecer la gestion. Seguimiento alas gestantes y menores de 5 afios que presenten alguin factor de riesgo
con su respectiva retroalimentacion. Realizar entrega de soportesy velar por la custodia de los mismos. Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde alas
preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . Alistar soportesy presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma auditora o SDS. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad,
oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad € contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las
jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar €l seguimiento y abordaje de los casos
identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. Asistir alas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como
delaSDS.

10 » Contrato: SO-0440
Obligaciones:

PROFESIONAL EN ENFERMERIA

11 » Contrato: 2-3510
Obligaciones:

Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme alo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad,
calidad, oportunidad y pertinencia segin pardmetros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes, Mesas,
Consejos, portafolio de servicios de la Institucion cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud.
Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. Realizar
seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion ala demanday seguimiento efectivo a las
canalizaciones redizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular e PIC y POS. Notificar todos los eventos de interés en salud publica. Realizar
canalizacién de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones de
instituciones distintas al sector salud. Informar alos individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto ala seguridad social en salud. Facilitar los procesos

Generado por: Adriana Ginnett MariNo Urrego
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente E.S.E.

de veeduria ciudadana y participacion socia con e fin de fortalecer la gestion. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de riesgo con su
respectiva retroalimentacion. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las
preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma auditora o SDS. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad,
oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las
jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Readlizar el seguimiento y abordaje de los casos
identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. Asistir alas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como
delaSDS.

12 » Contrato: 2-3510
Obligaciones:

Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme alo establecido por |os lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad,
calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes, Mesas,
Consgjos, portafolio de servicios de la Institucion cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud.
Dar cumplimiento a las actividades y metas periédicas designadas en el plan de accidn, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. Redlizar
seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion a la demanda y seguimiento efectivo a las
canalizaciones redlizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular e PIC y POS. Notificar todos los eventos de interés en saud publica Realizar
canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones de
instituciones distintas al sector salud. Informar alos individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto ala seguridad social en salud. Facilitar los procesos
de veeduria ciudadana y participacion social con el fin de fortalecer la gestion. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de riesgo con su
respectiva retroalimentacion. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las
preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . Alistar soportesy presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma auditora o SDS. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad,
oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad €l contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las
jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar €l seguimiento y abordaje de los casos
identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. Asistir alas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como
delaSDS.

13 » Contrato: 2-3510
Obligaciones:

PROFESIONAL EN ENFERMERIA Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme alo establecido por los lineamientos, estandares y
portafolio con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segin pardmetros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion,
Vigilanciay Control, Redes, Mesas, Consgjos, portafolio de servicios de la Institucion cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente
y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos
por la SDS-ESE. Realizar seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion a la demanda y
seguimiento efectivo a las canalizaciones realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. Notificar todos los eventos de interés en salud
publica. Redlizar canalizacién de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con
acciones de instituciones distintas al sector salud. Informar alos individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad socia en salud. Facilitar
los procesos de veeduria ciudadanay participacion socia con e fin de fortalecer la gestion. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten alguin factor de riesgo
con su respectiva retroalimentacion. Realizar entrega de soportesy velar por la custodia de los mismos. Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde alas
preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . Alistar soportesy presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma auditora o SDS. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad,
oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad €l contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las
jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar €l seguimiento y abordaje de los casos
identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. Asistir alas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como
delaSDS.

14 » Contrato: 2-0558
Obligaciones:

Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme alo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad,
calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes, Mesas,
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Consejos, portafolio de servicios de la Institucion cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud.
Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. Realizar
seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion ala demanday seguimiento efectivo a las
canalizaciones redlizadas a los diferentes servicios asistenciadles y sociales, para articular el PIC y POS. Notificar todos los eventos de interés en salud publica. Redlizar
canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones de
instituciones distintas al sector salud. Informar alos individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto ala seguridad social en salud. Facilitar los procesos
de veeduria ciudadana y participacion social con el fin de fortalecer la gestion. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de riesgo con su
respectiva retroalimentacion. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean regueridos acorde a las
preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . Alistar soportesy presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma auditora o SDS. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad,
oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad €l contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las
jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar el seguimiento y abordaje de los casos
identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. Asistir alas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como
delaSDS.

15 » Contrato: 34
Obligaciones:

Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme alo establecido por los lineamientos, estdndares y portafolio con criterios de veracidad,
calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes, Mesas,
Consegjos, portafolio de servicios de la Institucién cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud.
Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. Redlizar
seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion ala demanday seguimiento efectivo alas
canalizaciones redizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular e PIC y POS. Notificar todos los eventos de interés en saud publica Realizar
canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones de
instituciones distintas a sector salud. Informar alos individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto ala seguridad social en salud. Facilitar los procesos
de veeduria ciudadana y participacion socia con el fin de fortalecer la gestion. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de riesgo con su
respectiva retroalimentacion. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. Redlizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las
preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . Alistar soportesy presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma auditora o SDS. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad,
oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las
jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar el seguimiento y abordaje de los casos
identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. Asistir alas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como
delaSDS.

16 » Contrato: 4863
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme alo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia seglin parametros descritos en el lineamiento del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes,
Mesas, Consgjos, portafolio de servicios de la Institucion cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de
Salud. 2. Apoyo a la lider de espacio asignada en gestionar y consolidar informacion en relacion a talento humano en el marco del proceso de planeacién y seguimiento a la
operacion de territorios. 3. Seguimiento diario a la operacion através de cronograma, proceso documental, seguimiento a la ejecucion de actividades y desarrollo del proceso de
cada escenario. 4. Apoyo a la lider de espacio asignada para definicién de agenda consolidacion de informacion y desarrollo de reunion de gestion territorial. 5. Apoyar la
consolidacion dindmica de equipo del Componente espacio, programa y/o proyecto. 6. Desarrollar proceso de preauditoria en articulacion con el equipo de lideres de espacio. 7.
Realizar acompafiamiento técnico en campo y seguimiento a cronograma de actividades mensuales. 8. Participar activamente en las sesiones presenciales y en procesos virtuales
a los que sean convocados. 9. Participar en las reuniones convocadas tanto a nivel institucional, por la Secretaria Distrital de Salud y a nivel loca y realizar la respectiva
socializacion. 10. Cuando el coordinador no pueda por razones de fuerza mayor o requiera un apoyo técnico u operativo podra asistir a espacios sectoriales o intersectoriaes el
profesional de apoyo con aval de la coordinacion de componentes podra apoyar la participacion en estos escenarios esto incluye los espacios a nivel central. 11. Asumir €l 100%
de Glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el
contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 12. Provision de glosa: se retendré con carécter provisional el 3% del valor del pago mensual como
provision de glosa, mientras se realizala respectiva auditora de cuentainterna.

17 » Contrato: 6008
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Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia seguin parametros descritos en el lineamiento del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes,
Mesas, Consgjos, portafolio de servicios de la Institucion cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de
Salud. 2. Apoyo a la lider de espacio asignada en gestionar y consolidar informacion en relacion a talento humano en el marco del proceso de planeacién y seguimiento a la
operacion de territorios. 3. Seguimiento diario ala operacion a través de cronograma, proceso documental, seguimiento a la gjecucién de actividades y desarrollo del proceso de
cada escenario. 4. Apoyo a la lider de espacio asignada para definicion de agenda consolidacion de informacion y desarrollo de reunién de gestion territoria. 5. Apoyar la
consolidacion dindmica de equipo del Componente espacio, programa y/o proyecto. 6. Desarrollar proceso de preauditoria en articulacion con el equipo de lideres de espacio. 7.
Realizar acompafiamiento técnico en campo y seguimiento a cronograma de actividades mensuales. 8. Participar activamente en las sesiones presenciales y en procesos virtuales
a los que sean convocados. 9. Participar en las reuniones convocadas tanto a nivel institucional, por la Secretaria Distrital de Salud y a nivel loca y realizar la respectiva
socializacion. 10. Cuando el coordinador no pueda por razones de fuerza mayor o requiera un apoyo técnico u operativo podra asistir a espacios sectoriales o intersectoriaes el
profesional de apoyo con aval de la coordinacion de componentes podra apoyar la participacion en estos escenarios esto incluye los espacios a nivel central. 11. Asumir el 100%
de Glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el
contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 12. Provision de glosa: se retendra con carécter provisiona el 3% del valor del pago mensual como
provision de glosa, mientras se realizala respectiva auditora de cuentainterna. eracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seg?n par?metros descritos del componente, esp

18 » Contrato: 862-2019
Obligaciones:

Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme alo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad,
calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes, Mesas,
Consegjos, portafolio de servicios de la Institucién cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud.
Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. Realizar
seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion ala demanday seguimiento efectivo alas
canalizaciones redlizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular e PIC y POS. Notificar todos los eventos de interés en saud publica Realizar
canalizacién de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones de
instituciones distintas al sector salud. Informar alos individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberesy derechos respecto ala seguridad social en salud. Facilitar los procesos
de veeduria ciudadana y participacion socia con e fin de fortalecer la gestion. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de riesgo con su
respectiva retroalimentacion. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. Redlizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las
preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . Alistar soportesy presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma auditora o SDS. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad,
oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad €l contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las
jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar el seguimiento y abordaje de los casos
identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. Asistir alas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como
de la SDS. 1. Redlizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segiin dindmica y/o programacion de cada una
de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de
autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres
operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes
asignadas por €l lider operativo. 6. Enviar y responder de manera oportuna los informes, solicitudes y quejas derivados de la ejecucion del presente contrato o de actividades
delegadas por €l lider operativo de |a linea de intervencion segln sea requerido. 7. Atender oportunamente ala solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de |os productos
derivados de la gjecucion de las actividades de IV C 'y sus correspondientes bases de datos. 8. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor
misional y/o institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar en la atencién de eventos de interés en salud publica seglin se requiera. Transversales: 1.
Ejecutar las actividades seguin criterios de autocontrol. 2. Salvaguardar los equipos y elementos puestos a disposicion para el desarrollo del objeto contractual. 3. Cumplir con las
normas y procedimientos establecidos en los manuales y reglamentos de la institucion. 4. Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados y/o
delegados 5. Participar en el proceso de acreditacion en salud de la Subred 6. Mantener, desarrollar e implementar la vision y la mision de la Subred e impulsar y promaocionar
nuestro portafolio de servicios. 7. Presentar y entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, de cada una de las
actividades realizadas y sus respectivos soportes. (Cronograma, informes, entre otros) 8. Presentacion y acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de
requerirse. 9. Participar activamente en procesos y metodologias de atencion ante un evento prioritario de Salud Pablica o aertas epidemioldgicas que se presente de manera
critica en la Subred, segin se requiera. 10. Adherirse a los procedimientos internos para la solicitud de insumos necesarios en las lineas de accién, teniendo en cuenta los
lineamientos del contrato PSPIC, manua de contrataciones y/o demés procedimientos aplicables. 11. Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los
principios de veracidad, oportunidad, calidad segiin dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencién. 12. Garantizar la entrega oportuna de los productos
teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 13. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del
contrato. 14. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel
central. 15. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por €l lider operativo. 16. Enviar y responder de manera oportuna los
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informes, solicitudes y quejas derivados de la gjecucion del presente contrato o de actividades delegadas por el lider operativo de lalinea de intervencion segln sea requerido. 17.
Atender oportunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la gjecucidn de las actividades de IV C y sus correspondientes bases de
datos. 18. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor misional y/o institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar
en laatencion de eventos de interés en salud publica segiin se requiera

19 » Contrato: 4306-2019
Obligaciones:

Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme alo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad,
calidad, oportunidad y pertinencia segiin parametros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes, Mesas,
Consgjos, portafolio de servicios de la Institucién cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud.
Dar cumplimiento a las actividades y metas periodicas designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. Realizar
seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion ala demanday seguimiento efectivo a las
canalizaciones redlizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. Natificar todos los eventos de interés en salud publica Realizar
canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones de
instituciones distintas al sector salud. Informar alos individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. Facilitar los procesos
de veeduria ciudadana y participacion socia con e fin de fortalecer la gestion. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de riesgo con su
respectiva retroalimentacion. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las
preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma auditora o SDS. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad,
oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las
jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar el seguimiento y abordaje de los casos
identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. Asistir alas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como
de la SDS. 1. Redlizar entregas de los productos de su intervencién cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segiin dindmica y/o programacion de cada una
de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de
autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres
operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes
asignadas por € lider operativo. 6. Enviar y responder de manera oportuna los informes, solicitudes y quejas derivados de la gjecucion del presente contrato o de actividades
delegadas por €l lider operativo de la linea de intervencion seglin sea requerido. 7. Atender oportunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos
derivados de la gjecucion de las actividades de IV C y sus correspondientes bases de datos. 8. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor
misional y/o institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar en la atencion de eventos de interés en salud publica segin se requiera. Transversales: 1.
Ejecutar las actividades segun criterios de autocontrol. 2. Salvaguardar los equipos y elementos puestos a disposicion para el desarrollo del objeto contractual. 3. Cumplir con las
normas y procedimientos establecidos en los manuales y reglamentos de la institucion. 4. Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados y/o
delegados 5. Participar en €l proceso de acreditacion en salud de la Subred 6. Mantener, desarrollar e implementar la visién y la misién de la Subred e impulsar y promaocionar
nuestro portafolio de servicios. 7. Presentar y entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, de cada una de las
actividades realizadas y sus respectivos soportes: (Cronograma, informes, entre otros) 8. Presentacion y acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de
requerirse. 9. Participar activamente en procesos y metodologias de atencion ante un evento prioritario de Salud Publica o alertas epidemioldgicas que se presente de manera
critica en la Subred, segun se requiera. 10. Adherirse a los procedimientos internos para la solicitud de insumos necesarios en las lineas de accion, teniendo en cuenta los
lineamientos del contrato PSPIC, manual de contrataciones y/o demas procedimientos aplicables. 11. Redlizar entregas de los productos de su intervenciéon cumpliendo los
principios de veracidad, oportunidad, calidad segiin dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. 12. Garantizar |a entrega oportuna de los productos
teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 13. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacién y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del
contrato. 14. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel
central. 15. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por €l lider operativo. 16. Enviar y responder de manera oportuna los
informes, solicitudes y quejas derivados de la gjecucion del presente contrato o de actividades delegadas por €l lider operativo de lalinea de intervencion segun sea requerido. 17.
Atender oportunamente a la solicitud de ajuste de inconsi stencias detectadas de |os productos derivados de la gjecucion de las actividades de IV C y sus correspondientes bases de
datos. 18. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia alalabor misional y/o institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar
en laatencion de eventos de interés en salud publica seguin se requiera

20 » Contrato: 770-2020
Obligaciones:

Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme alo establecido por |os lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad,
calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes, Mesas,
Consgjos, portafolio de servicios de la Institucion cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud.
Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. Redlizar
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seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion ala demanday seguimiento efectivo a las
canalizaciones redizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular e PIC y POS. Notificar todos los eventos de interés en saud publica Realizar
canalizacién de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones de
instituciones distintas al sector salud. Informar alos individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto ala seguridad social en salud. Facilitar los procesos
de veeduria ciudadana y participacion socia con e fin de fortalecer la gestion. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de riesgo con su
respectiva retroalimentacion. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. Redlizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las
preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma auditora o SDS. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad,
oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad €l contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las
jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar €l seguimiento y abordaje de los casos
identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. Asistir alas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como
delaSDS.

21 » Contrato: 3260-2021
Obligaciones:

Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estdndares'y portafolio con criterios de veracidad,
caidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes, Mesas,
Consgjos, portafolio de servicios de la Institucién cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud.
Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. Realizar
seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion a la demanday seguimiento efectivo a las
canalizaciones redlizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular e PIC y POS. Notificar todos los eventos de interés en salud publica Realizar
canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones de
instituciones distintas al sector salud. Informar alos individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. Facilitar los procesos
de veeduria ciudadana y participacion social con € fin de fortalecer la gestion. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de riesgo con su
respectiva retroalimentacion. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las
preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma auditora o SDS. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad,
oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad €l contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las
jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar el seguimiento y abordaje de los casos
identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. Asistir alas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como
delaSDS.

22 » Contrato: 3260-2021
Obligaciones:

Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estdndares y portafolio con criterios de veracidad,
calidad, oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes, Mesas,
Consgjos, portafolio de servicios de la Institucion cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud.
Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en €l plan de accidn, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. Redlizar
seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion a la demanda 'y seguimiento efectivo a las
canalizaciones redizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular e PIC y POS. Notificar todos los eventos de interés en salud publica. Realizar
canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones de
instituciones distintas al sector salud. Informar alos individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. Facilitar los procesos
de veeduria ciudadana y participacion socia con e fin de fortalecer la gestion. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de riesgo con su
respectiva retroalimentacion. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las
preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma auditora o SDS. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad,
oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las
jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar el seguimiento y abordaje de los casos
identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. Asistir alas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como
delaSDS.

23 » Contrato: 323-2022
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Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil referente Entorno Institucional, conforme a lo establecido por los lineamientos distritales, estandares institucionales y
portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segin pardmetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos
especiaes, cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y
metas periddicas designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones en € Entorno Institucional ,
Participar en la planeacion, direccionamiento técnico y egjecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocién de la Salud de acuerdo a cronograma definido por la
Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y educacién, seguimiento ala canalizacion, Generar incidenciaen la
reduccion del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, Implementar actividades |0dico-pedagdgicas participativas para € desarrollo de capacidades y
empoderamiento en précticas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por |os Referentes de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y
fortalecer grupos de lideres pares formados seglin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos
grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los gjercicios participativos y la movilizacion social por el derecho a la salud. Redlizar gjustes de manera oportuna
cuando sean requeridos acorde a las pre-auditorias del Lider del PSPIC asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes regueridos. Alistar soportes y presentar
auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar
inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en
soportes, entre otras). Realizar actividades de contencion y/o mitigacion por la pandemia COVID 19 en e Distrito Capital en € marco del contrato PSPIC, disponiendo de
recursos telefonicos, tecnoldgicos, de proteccion persona que permitan implementar acciones ordenadas en el marco de los protocolos, guias y lineamientos emanados por el
nivel distrital, paralaidentificacion y atencién de casos nuevosy blsqueda de contactos.

24 » Contrato: 8884-2022
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil Referente Entorno Hogar, conforme alo establecido por los lineamientos distritales, estandares institucionales y portafolio
de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin parédmetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales,
cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas
periddicas designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones en el Entorno Hogar, Participar en la
planeacion, direccionamiento técnico y gjecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo a cronograma definido por la Secretaria Distrital de
Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la canalizacién, Generar incidencia en la reduccion del dafio y
gestion frente a probleméticas de salud identificadas, |mplementar actividades 1Udico-pedagdgicas participativas para el desarrollo de capacidades y empoderamiento en practicas
de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres
pares formados seguin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizacionesy redes
comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la movilizacion social por el derecho ala salud. Redlizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a
las pre-auditorias del Lider del PSPIC asignado. Redlizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de
calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras).

25 » Contrato: 8884-2022
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil Referente Entorno Hogar, conforme a lo establecido por los lineamientos distritales, estdndares institucionales y portafolio
de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seglin pardmetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales,
cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas
periddicas designadas en €l plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones en el Entorno Hogar, Participar en la
planeacion, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de
Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la canalizacion, Generar incidencia en la reduccion del dafio y
gestion frente a probleméticas de salud identificadas, |mplementar actividades | Udico-pedagdgicas participativas para el desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas
de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres
pares formados seguin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes
comunitarias para impulsar los gjercicios participativos y la movilizacion social por €l derecho ala salud. Redizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a
las pre-auditorias del Lider del PSPIC asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de
calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras).
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26 » Contrato: 2301-2023
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional y/o técnico conforme alo establecido por los lineamientos distritales, estandares institucionales y portafolio
de servicios. con criterios de veracidad, calidad. oportunidad y pertinencia seglin pardmetros descritos para los componentes del escenario, espacio ylo Proyectos especiales,
cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital do Salud. 2. Dar cumplimiento a las actividades y metas
periddicas designadas en el plan de accidn, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SOS. 3. Desarrollo de Acciones en el Entorno Hogar , 4. Participar en
la planeacion, direccionamiento técnico y gjecucion do las Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital
de Salud y la Subred. 5. Desarrollar acciones de control social. informacién. sensibilizacién y educacion, 6. seguimiento ala canalizacion. 7. Generar incidencia en la reduccion
del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas. 8. Implementar actividades |Gdico-pedagégicas participativas para € desarrollo de capacidades y
empoderarniento en précticas de cuidado en salud, 9. Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud .10.
Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segin necesidades priorizadas on salud e inclusion.11. Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de
personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias paraimpulsar los ejercicios participativos y lamovilizacién socia por el derecho ala salud. 12. Realizar gjustes
de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. 13. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos. 14.
Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SOS. entes de control. 15. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma
interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad. oportunidad. o de Otra Indole en la que tenga responsabilidad 01 contratista. (Incumplimiento de
meta, inconsistencia en entre Otras). 14. Realizar actividades de contencion y/o mitigacion por la pandemia COVID 19 en €l Distrito Capital en e marco del contrato PSPIC,
disponiendo de recursos telefénicos, tecnoldgicos. de proteccion personal que permitan implementar acciones ordenadas en el marco de los protocolos. gulas y lineamientos
emanados por €l nivel distrital, paralaidentificacién y atencion de casos nuevosy blsqueda de contactos

27 » Contrato: 1557-2024
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil referente Entorno hogar, conforme a lo establecido por los lineamientos distritales, estandares hogares y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seguin parémetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. 2. Dar cumplimiento a las actividades y metas perioddicas
designadas en el plan de accidn, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-Subred Sur Occidente. 3. Participar activamente en las jornadas de salud
publica (vacunacion, institucionales, entre otras) programadas tanto por la SDS como por la Sub Red Sur Occidente o las contempladas en el plan de accién del componente
asignado. 4.Desarrollo de Acciones en el Entorno hogar , Participar en la planeacion, direccionamiento técnico y ejecucién de las Jornadas locales y Distritales de Promocion de
la Salud de acuerdo a cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacion y educacion,
seguimiento a la canalizacion, Generar incidencia en la reduccion del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, Implementar actividades 10dico-pedagdgicas
participativas para €l desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes
de la Secretaria Distrital de Salud. 5.Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de
autogestion y liderazgo de personas 6. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o Secretaria. 7. Notificar todos los eventos
de interés en salud publica. 8. Informar a los individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. 9. Redlizar entrega de
soportes y velar por la custodia de los mismos 10. Realizar entrega oportuna y con caidad de informes requeridos. 11. Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean
requeridos acorde a las pre auditorias del referente del componente asignado. 12. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en
soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras).
13. Seguimiento alas gestantes y menores de 5 afios que presenten algun factor de riesgo con su respectiva retroalimentacion. Fortalecer la captacion temprana de gestantes. 14.
Participar en las asistencias técnicas, espacios de fortalecimiento y articulaciones convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE y de la SDS. 15. Dar respuesta de manera
oportuna a los requerimientos de informacion que se soliciten por parte de la Subred, SDS u otros entes. 16. Fortalecer |as capacidades a profesionales de la salid en la promocion
y asesoria de hébitos saludables, en laimplementacion de RIAS para condiciones cronicas y demés estrategias del sector salud relacionadas.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y el
Contratista, solo la gecucién y pago de los productos contratados.
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La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal

colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos treinta(30) dias del mes de Septiembre de 2024, 1a cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,
/—\
—_ A AT

Gabriel Ricardo Camacho Arcila
DDDDDDDDDDDDDDDD ION SUBGERENCIA CORPORATIVA
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